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Муниципальная система профориентации:
единство целей, содержание,  практика



Муниципальный профориентационный проект 
«Лестница профессиональных проб»

http://cppmisp.ucoz.com/Proforientacia/Dokumenty/lestnica_professionalnykh_prob_itog.pdf

Проблема:
на уровне муниципалитета  не 

выработана единая система 
интерактивных форм, методов и 
инструментов для осознанного 

выбора профессии.  Необходима 
серьёзная модернизация имеющихся 

практик с созданием единого 
сообщества  партнеров по 

профессиональному 
самоопределению учащихся.

Актуальность проекта в 
муниципальной модели 

профориентации :
систематизация работы по 

проведению  циклов 
профессиональных проб  на 
площадках образовательных 

организаций, расположенных на 
территории города, субъектах малого 

и среднего бизнеса, предприятиях 
реального сектора экономики..

Цель:
сопровождение профессионального 

самоопределения учащихся 
муниципальных образовательных 

организаций  посредством 
прохождения ими профессиональных 

проб с учетом возраста   и  
предпочтений в профессиональной 

деятельности.

Задачи проекта:
разработать  модель сетевого 

взаимодействия муниципальных 
образовательных организаций  и 

организаций партнеров для 
совершенствования  образовательной 

профориентации;
расширить спектр организуемых в 

МОО профессиональных проб/циклов 
профессиональных проб;

включить родительское сообщество 
в процесс реализации программ 

профессиональных проб.

Планируемый результат 
проекта:

учащимися 2 – 11 классов будет 
получен опыт прохождения 

профессиональных проб;
создание  муниципальной модели 

сетевого взаимодействия   
образовательных организаций, 

организаций-партнеров, родителей  
по реализации программ 
профессиональных проб;

будут   определены площадки для 
проведения профессиональных проб 
на базе социальных партнеров для 
разных возрастных групп учащихся;
создание банка  рабочих программ  

профессиональных проб по наиболее 
востребованным профессиям и 

специальностям экономики МО ГО 
«Сыктывкар», Республики Коми.

http://cppmisp.ucoz.com/Proforientacia/Dokumenty/lestnica_professionalnykh_prob_itog.pdf


Паспорт проекта  «Лестница профессиональных проб»

Организация - координатор 
проекта :

Муниципальное учреждение 
дополнительного образования 

«Центр психолого-
педагогической, медицинской и 

социальной помощи» 
Официальный сайт: 

http://cppmisp.ucoz.com/

Сроки реализации проекта - 2022 – 2025 (три учебных года).             Реализуется с  сентября 2022 года

Соисполнители проекта:

Родители (законные 
представители) /работодатели

География проекта,
целевая аудитория:  

МОГО «Сыктывкар»

Учащиеся  2 -11 классов 
муниципальных 

образовательных 
организаций 

Ответственные исполнители:

Муниципальные 
общеобразовательные 

организации;
Муниципальные 

организации 
дополнительного 

образования

Социальные партнеры 
проекта:

Образовательные 
организации 

профессионального 
образования;

Субъекты малого и 
среднего бизнеса, 

предприятия

Социальные партнеры 
проекта:

Региональный оператор 
Федерального проекта 

«Билет в будущее» ГПОУ 
«Сыктывкарский 

политехнический техникум»
Бизнес-Инкубатор

»

http://cppmisp.ucoz.com/


Контуры реализации проекта

Основные мероприятия 
внешнего контура проекта:

Федеральный проект «Билет в 
будущее» в Республике Коми.
 Национальный Чемпионат 
«Абилимпикс» в Республике Коми.

Профильные профориентационные 
смены «СуперПро» в рамках 
оздоровительных кампаний МОГО 
«Сыктывкар».

Муниципальный  фестиваль 
компетенций «Будущие профессионалы 
14+» среди учащихся муниципальных 
образовательных организаций.

Проект  «Профессии в деталях» на 
территории МОГО «Сыктывкар».

Ежегодный муниципальный конкурс  на 
лучшую программу профессиональной 
пробы муниципальных образовательных 
организаций.

Основные мероприятия 
внутреннего контура проекта:

Профессиональные пробы реализуются
по плану муниципальной
образовательной организации с
использованием часов, отводимых на:
 предметные часы  «Окружающий 
мир», «Технология», классные часы, 
программы внеурочной деятельности (2 –
4 классы);
 предметные часы  «Технология» и 
другие;  с использованием часов, 
отводимых на предпрофильную  
подготовку (элективные курсы) для 
программ профпроб продолжительностью 
до 34 ч.;
 реализация профессиональных проб в 
качестве программы дополнительной 
общеразвивающей программы 
профориентационной направленности; 
краткосрочные (до 8 ч.); 
 мини-пробы в рамках программы 
внеурочной деятельности (5 – 11 классы). 



Результаты реализации проекта в цифрах: основные мероприятия

Муниципальный фестиваль компетенций 

«Будущие профессионалы»

991  учащийся 

по 34 компетенциям

Муниципальный проект 

«Профессии в деталях»

1998  участников

стали обладателями сертификата 
профессиональных проб

Профильные смены 

«СуперПро»

10  МОО   

400 участников смены 
по 3 пробы 

Муниципальный конкурс программ 

профессиональных проб

19 педагогов из 11 

муниципальных 
образовательных организаций  



Доля учащихся 2 - 4 классов МОО, 
охваченных  мероприятиями проекта

Доля учащихся 10 – 11 классов МОО, 
охваченных мероприятиями проекта

Доля учащихся 8 – 9 классов МОО, 
охваченных мероприятиями проекта

Доля учащихся 5 - 7 классов МОО, 
охваченных  мероприятиями проекта

51,30 % 61,20 %

84.56% 70,60%

Создан реестр  программ профессиональных проб 
для учащихся 37 муниципальных общеобразовательных организаций и  7 центров дополнительного образования 

2-4 классы: 47 5-7 классы: 58 8 - 11 классы:  145  

Результаты реализации проекта в цифрах: 13840  участников - учащихся 2 - 11 классов



Создано  единое сообщество  партнеров по реализации 
партнерского профориентационного проекта

Республика Коми                 МОГО «Сыктывкар»                                                          2022-2023 учебный год                        

37 общеобразовательных 
организаций; 
8 организаций дополнительного 
образования;
461 педагог ;
200 родителей 
(законных представителей)   -
носителей профессий;
11 образовательных организаций 
профессионального образования;
29 субъектов малого и среднего 
бизнеса, предприятиях реального 
сектора  экономики.



РАСШИРЕНИЕ И ТРАНСЛЯЦИЯ ПРОЕКТА

Привлечение новых партнеров.

Увеличение числа учащихся - участников проекта до 16 000.

Расширение муниципального реестра программ профессиональных проб до 400, в том числе для 

учащихся с ОВЗ и инвалидностью.

Разработка новых программ профпроб для учащихся с ОВЗ и инвалидностью.

Увеличение количества площадок для реализации программ профпроб.

Увеличение числа учащихся – участников муниципального фестиваля компенций «Будущие 

профессионалы 14+».

Расширение спектра компетенций для организации соревнований фестиваля «Будущие 

профессионалы»  до 30.

Увеличение числа учащихся - участников мероприятия «Профессии в деталях» до  1500 учащихся 8-

10 классов.

Участие учащихся  1-4  классов в мероприятиях чемпионата по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в Республике 

Коми.



Фестиваль «Знакомство с профессией»

Это:
профориентационные 

мероприятия в рамках  чемпионата 
«Абилимпикс» для учащихся 

младшего и среднего школьного 
возраста, проводимые в игровой 

форме с целью ранней 
профессиональной ориентации.

Организатор:

Национальный центр 
«Абилимпикс», в  Республике Коми 
– Сыктывкарский колледж сервиса 

и связи.

Цель:
формирование у учащихся младшего и 

среднего  школьного возраста с 

инвалидностью и ОВЗ положительного 

эмоционального отношения к миру 

профессий, предоставления им 

возможности использовать свои силы в 

доступных видах деятельности и 

получать положительный опыт 

успешной социализации в 

адаптированной профессиональной 

деятельности.

Задачи проекта:
расширение представления о 

профессиях;
представление участникам Фестиваля 

применения сформированных знаний и 
навыков  в рамках отдельных 

компетенций;
совершенствование навыков 

самостоятельной работы в 
приближенных к профессиональным 

условиям видов деятельности.

Время профпробы:
от 45 минут до 2 часов.

Количество участников:
3 компетенции не менее 3-х 

участников (2 команды) или 6 
индивидуальных участников.
Компетенции Чемпионата:

определяет Национальный центр 
«Абилимпикс».

.




